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ATT0 MSTTITOTIVO DI ASSHCTAYTONE

REFUBHLIEA TTALTANA

Ragiziratn & Chicggla

=l nﬁZﬁIﬂHﬁ:ﬁ-

a

L'mhﬂilamu,ﬂmmvmhIIEEEdldiﬂﬁbre, in

Ecalla L.—ocen

Chioggia e nel mio studic motarile in Vials Venezia m. 7.

Innanzl a me Dottoressa Patricia Rotondo, Motaio in E_'!:linggia1

iseritta al Collegio Motarile dol Distretto ddi Venesla, EﬂIEJ

1'asgistenza dei testimoni cul le Farti costitwende, avendo i

[
réquisiti 41 legge, hanno tra loro d'accordo ¢ col mio COr—

senso rimunziato,

BonD presenti

*Mﬂhﬂﬂﬂ,ﬂﬂimlmirmﬂzﬁmﬂﬂu

| residente in Chioggia, vis Altea n., 36, codice I:is::ah,ﬂiq[

NGL 52M26 LO4SM,

- EERTELIE Evandro, medieco, nato a Cesiomaggicore (BL), 41 19

gennaio 1955 e residente in Santa Giustina (BL), Iocalitd

Lasseral n. 6/B, oodice fiscale BET VDR S5A19 C577h,

= CANCIAR Maurizio, medico, nato a Coneglianc (TV) 11 28 ago-

&to 1358 ed ivi residente in via FPertrera n. 3, codice fisca-

le CHC MRZ SEM28 COSTR,

- D'ALESSANDIRC Gluseppe, medico, nato a Barissiano (B3} & re-

sidente in Chioggis, via Pascolon n. 36, codice fimcals DL

GFP 54R01 AsETE,

— DEL 20TTI Francesco, medico, nato & Toroito (Canada] i1 31

luglio 1353 e residente in Verona, Corsoc Porta Huova o, a)

——



codice fiscale DLZ FHC 53L31 Z401V, _
- FASSTHA Roberto, medico, nato a Curtarcls (FD} 41 18 dicem- =
bre 1950 ed ivi residante in via 24 Maggio n. 46, codice £i- —I U
scale FSS ART SOTIS D226D, I
- FRANCO NOVELLETTO Bruno, medico, nats & Padova 11 20 feb-| |
braio 1950 ed ivi residente in via C. Battisti o, 154, codice i
fiscale PRN BN 50820 63245, e
S——
= SEMINABA Wicolo', medico, nate a Trevise i1 7 maggio 1353 i
ad residents in Ponrzang Véneto {(TV) via G.B. Tiepaln n. 18, [ _—-:
codice fiscale SMN NCL 53807 L4OTW, - .._.__!
- POVI Maria Carla, medico, nata a Alano di Piawe (BL), 41 2| n
! luglia 1952 e residente in Belluns, via Peltrs n. 74, codice —__;
, figcale ZVO MCR 52042 A121F, ;I :
5 = BATTAGGIA Alemsandrao, medico, neto & Verona 11 19 mrr.u| :
2 1952 ed ivi residente in via Del Carroceio n. 3, codics f.:L—| T
% scale BIT LSW 52C19 L781R. !' _h__;
§ E Detti comparenti, eittadini italiani dalla cui identita p&r—l d.
sonale io Notaio sono certo, convengone o Itl.pu}.mumbul- ;
OGS | le
ERT. 1 :
Viens l:nut.i'l:u.i.t.a. tra L predetti comparenti Frascati Angalo, ;
Bertelle Bvandro, Cancian Maurizio, D'Alessandro Ginseppe, .
Del fotti Francsses, Faseina Roberto, Franco Novelletta Hy- _f_-
no, Seminara Bicolo', Maria Carla Zovi e Battaggia Alsssan- ;
dro, ai sensi degli articoli 14 & seguenti del Codice Civile, gio




ue associazione con la denominazione: “SCUOLA VENETA DI ME-

DICTHA GENERALE".

L'associarione non ha fini &1 Jucro e sl prefigge lo ssope di

svolgere attivith di formazione, studio, rlcerca, prosozione

¢ cominlicazione in caspo hiomedico in Ttalia ed all‘estaro.

L'asgociazione pod prograsmare ¢ realizzare qualsiasi attivi-

|+

ta riteputa opportuna per il consequimentn dell’oggettn =n-

ciale & in particolare:

i

8. promovers, tutelare & certificare la gualitd della Fop-—

mazione in Medicine Generale;

b. pianificare, organizzare & realizzare in proprio progetti

di formazione & di ricerca;

c. coordinare 1'attivitd degli Animatori di Formarione , di

hmumeﬂﬂmﬂ.ammuu,ﬁuunﬂ-nlmmm di :up—;

porto necessariog

d. sostenere 1'attivitd di tutorl e tirocinanti nell’ambits

delle iniziative di formazione specifica in Medieina Gm-J

la;

€. Oorganizzare ocongressi, coovegni, oeetings, sSeminari,

glormate di etudin, conferenze @ gquant'altro sia utile agli

scopl dell’associazione;

£. prommovers accordi in ambits locale con la ASSL, Regiond,

Universitd, enti pubblici md indestrie finalizzati all’sg-

glornamento tecnico- scientifico & all attivitd & ricarea e




di formazione;

g. coordinare le proprie attivitd con Bntd, Associarioni,

ll’.‘rrgan_tui e Societh aventi scopl simdilari od affind;

h. diffondere, sttraverso gqualsiasi canale di comunicazione,

contenuti scientifici, di formazione e di ricerca:

SRS

i. mealizzare studi, ricerche, atti sedentifici, & curarne

la pubhlicazions attraverso librd, momografie, riviste, ma-

miali, video-tapa, diapositive ed altri supporti didattiei,

gia direttamente sia avvalendosi di prestaziomi &1 terzi,

j. curare la promozione, la gestione e 1’organizzazione dii

ricerche, quali ricerche cooperative multicentriche, apexi-

mﬂmiummeuwlﬁgm,:mmahm&-'

ti, anche in collaborazione con esperti, ricercatori e/o cen—

tri biomedici pubblici e privati in ottesperanza alla legge

675/96

k. promiovers la realizrazione di prodottl informatici e di

gervizi telemabici per la Medicina Generale; |

1. stupdiare & sperimentore nDuove netodologie didatbiche,

formative & di ricerca;

m. erogare fondl, borss di studioc e premi per attivits di

ricerca formativa o inersnte le fipalitd della Scucla,

L associazione pudb realizzeare 1 find sopralndicati sia ope—

rando direttamente, sia in regime di convenzione con Associz—

gioni od Bnti che perseguanc find istituzionali analoghi, sia

avvalendosi delle prestazicnl di terzl col delegare la rea-




lizzazione dif detarminati servizi.

Per il raggivngiwento degli scopi sociali 1'fssociszione po—

Lrd parteclpare ad altre agsociazioni, impress o sSocieta &=

venti affinitd o scopo analogo o comondque comnegss con  1%og-

getbo sociale e potrd complere in forma diretta efo indirecta |

le operazioni necessarie a reperire i finanziamenti per la

svolgimento dalle attivitd socletarie sbesses,

ART. 3

L'asgociarions ha temporancamente sede in Chiogoia, via Altes

n. 35, presso il domicilio del Presidente. Ogndl eventumle

cambic d4i sede & deliberato dal Consiglio direttiwe dalls so-

nlna.q

cieta umznimita. stesso ha Incltre facoltd di istitoi- |

|1:E e zopprimere eventuall sedi secondarie.

ART. 4

L'asgpociazione & retta dallo statuto che, in oingque Fogli, :

itimtuﬂaimparmﬂehn.ﬂ::tuin, si allega al presente

-mmmhlentem*n',permm Farte integrEnte =&

el ek

' gostanziale.

BHT. B

Fﬁnm argani dAell’Assacineions:

a] 1l'hesenbl=a dsi Soci,

——

b} 11 Consiglio Dicettiva,

¢} il Presidente,

d) Vioe-Presidente,

aj 11 Segretario,




£) il Direttore della Scuola,

g) 11 Collegio dei Probiviri,

b} il Collegio del Revisori dei Contl.

BRT. &

In deroga elle porme statutarie i1 Consiglie di Direttivo

della Associszione per i1 primo triemnic e sino al 31 dicem-

S

bre 266% wiene cosil" costituoitos

- Prascati Angelo (Presidente}

- Battaggia Alessandro [Vice Presidente) .

= Bertelle Evandro [Segretarioc)

= Frapco Nowellestto Bruno

= Beminara Hicolo”

b S w

53 Vet
- Be-Eerkl Francasoo

— Pasgins HRobarto

ART. 17

Lia goota di associatione degll associatd che entreramme a far

parte dell”associazione durante il primc anno viens debtermi-

nata in lire 48.406 (quarantottomilaquattrocentosei), pari ad

Buro 25 (venticingue].

BRT. &

Il sigror Frascati Angelo wiens sutorizrato a compiers tutte

le pratiche necassarie & conseguenti al presente atto cogti-

totive anche per il conseguimento del riconoscimento dell’As-

pociarione prag=o le Autoritd coppetentl e quells intese al-

1*acquisto da parte dellAssociazione della persomalitd giu-




ridica.

A =011 effetti di cul sopra il signor Frascati Angelo viene

facoltizzato ad apportars al presemte atto costitutive a allo

etatuto gui allegato quelle modifiche che venissero richieste

| dalla competenti autorita.

|
' ART. 9

L'aasgpciazione chiide il proprio essreifle finanziario i1 31

| dicembre di ogni anno.

' Il primo esereizio dell’Associazione si chivders il 31 dicem-

! brs 2002.

AET. 10

ihmﬂ&lmﬁuﬂne confaquenziali =somo a ecarico

r

i dell "Associazicons & del singoli associati.

Richiesto

?inﬁrtﬂinfmﬂmlﬁttnmﬂmm da me direrts dal.

E principio alla fine.

i Dell’atto stesso con 1"allegato ho dato lettura ai comparemti

iquali a mia interpellanza dichisrano di essere lo scrittn

conforme alla loro volontd e lo approvans & scttoscrivenc &

firmano a norma di legge con me Hobaio.

Consta di due fogli ed & scritbto in parte a macchina da per-

sona di mia fiducdias ed in parte di mio pugno complessivements

su gette facclate o fin qui sulls oteava,

FIRMATO. REGELD FRASCATT

EVANDRD BERTELLE




MAURIZIO CANCIAN

GINSEFFE [ ALESSRHDRD

DEL m_'rmmasm

FASSINA ROEERTO

BRIMD FRANCO ROVELLETTD

HARTA CRARLA BOVI

ALESSANDRD BATTAGCTR

FATHICTA ROTONDD HOTAID (VI B® 1L SIGILIA)




Allegaio e 1. AT _di Racobits

STATITO

Art.1

n-ﬁmmm-nﬂam-'suu—hm

nominazione disz -

SCUOLA VENETA DT MEDICTHA GERERALE

& seguito demominata Asgocimrione.

Tale Assoclarione tecepiece gli scopl statutari & istitusic-

nali della 5.1.M.G. (Societd Ttaliana di Medicina Genarale),

Art.2

L'associarione non ha fini di lucro e si prefigge lo scopo di

svolgere attivitd 41 formazione, studio, ricerea, promozions

B cofMicazione in campo biomedico in Italia ed a1l esterc.

L'associazione pué programmare & realirzare qualsiasi atbivi-

ta ritenuta opportuna per i1 conseguimento dell’oggetto so-

ciale e in particolare;

4. promgovere, totelare o certificare la oualitia della For-

—

maziont in Medicina Generale;

b. pianificare, organizzare e realizzare in propric progetti

di formariefns & di ricerca.

€. ooordimare 1'attivitd degli Animetori di Formezions , di

Tutors e docenti associati, fornendo loro ogni tipe di  sup-

porto necessario:

d. sostenare 1’attivitd di tutori e tirocinanti nell’ssbito

dells iniziative di formazione specifica in Medicinag Genera-




ey

. oOrganizzare copgressi, comvegoi, mestings, seminari

giomate di studio, conferenze & quant’altro sia utile agli

scopi dell’associazione;

f. promovere accordi in ambito locale con le ASSL, Reolond,

Mniversitd, enti pubblici ed industris finalizssri all’ag-

glornamente tecndco— sclentifico e all'attivith di ricerca e

di forma=ions

g. coordinare le proprie attivitd, conm Enti, Associazioni,

Organi=mi & Societd aventi scopi similari od affind;

h. diffonders, attraverso qualsiasl canale di commicazione,

contenoti scientifici, 41 formazione & di ricerca;

i. realizzare studi, cicerche, atil scientifici, e ocurams

1z pubblicarione attrawverso libri, monografie, riviste, ma-

|puali, video-tape, diapositive ed altri supporti didatrici,

gia direttsmente sia avvalendesi di prestazioni di terzi;

j. curare la promozione, la gestions & 1°organizzazione di

mentazrioni cliniche ed spidemiologiche, registrli e banche de-

ricerche, guali ricerche coopérative multicentriche, speri-

ti, anche in eollaborazione con esperti, ricercaterd efo ocen-

tri biomedici pubblici e privati in ottemperanza alla legge

675/96;

k. promoovers la realirzazione di prodotti informatiei e di

servizi telematici per la Medicina Generale;

1. gtndiare & sparimentare nuove metodologie didsttiche,




formative ¢ di ricerca;

®. erogare fondi, borse di studic e premi per akbivitd

ricerca formativa o inerente le finalith della Bcuola.

L'asgociarione pud realizzare i find sopraindicatl sia oped

rando direttamente; =ig in regime Jdi convenzione con Besocia—

i b T
PR e

gloni od Bnti che persequanc fini istiturionali analoghi, :11

LA

avvalendogl delle prestazioni 41 terzi cul delegare 13 rea—|

lizzarione di determinatd sarvizi.

Per i1 raggiungimento degli scopi sociali 1'Assuciazione po-

Lra partecipare ad altre Associarzioni, isprese o pocistd a-

venti affinitd o scopo analogo o commngoe connesso con ] %og-

Eﬂﬂﬂm*wﬂim&miﬂhmdintﬁumthtJ

le operazioni necessarie a reperire 1 finanziamenti per lo

svolgimento dalle attivitd socletarie stesse.

ATE. 3 x

La Scucla

L'assoclazione si propone anche come organismo formative ope-

rankte nel settore Sanitario in grado di effettuare prograsmi

di formazione specifica in campo sanitario dalla progettazio—

na all’esscusions=.

A tale gocopo la serione didattico-formativa (di sequito dano-

minata Scunla) sl organizza come seque:

BUOLO DRLLA SCROTA

Ia Seunla erganizza corsi di formazione specifica nel settorel

ganitaric,




La Seucla pud conferire ai frequentatori ded corsi i1 diploma

epecifico sttinents il percocso hmnti.\:a,

La 8cuola & in relazione costante con la Scucla Mazicnale

5.I.H.6. con cul condivide le linee programmatiche relative

alla linea didattico-formativa. |

ORGAND DI GESTIONE DA SCTIOLE

Eespopsahile ultimp della Scuola & £1 Presidente Jell'RAsso-
1.!'::'"5 i

clazione o, in sua assenza, {1 DITETTORE  della-Seeals.

1

Par 1a gastcione ordinaria la Scucla & diretta da un Direttore;

eoaditvata da un vice-Direttors & da on collegio didattico.

T1 Direttore & mnominato dal Presidente dell”Associazione,

previa intesa con il Consiglio Direttive; la sua carica du.r1

'5

3 [tma) anni ¢ pud essere riconfermato. |

Tl Fresidente dell Associazione, previa intess con il Consi-

glio Direttivo e con decisiona motivata, pud rimuovere dal-

1"incarico il Direttore della Souwola anche prima dells sca-

t
|

denza dal mandato.

Il Direttore della Scoola & i1 Presidente dell’Asscciazione

non possono mai essers la stessa persona.

I1 Collagio Didattion & formato da 7 (sette) mwembri elettd

del Consiglic Direttiva.

Il vice-Direttore & nominsto del Direttore, udits il parere

del Consiglic Direttive & cessa 1l suo incarico con i1 manda-

to dal Direttore o con mozicne di sfiducda del Direttord

stessn o per maggioranza di voto del Conziglio Direttivo.




Il Fresidente comunica alls Sede nazionale 5.I.M.G. 1'organi-

gramma [subito dops L1 suo insedismento) ognd tre ammi, o

prima in caso di straordinaria revisione dello stessa.

FUHZIONT O8I DTERTFORE B DEL DOLLEGTO DIDATTICD

I principali compiti del Direttore sono:

i

a) promuovers & coordinare 1'attivitd della Scucla, spacilal-

Bente riguoardo ai progetti Eormativi;

b] comvocare e presiedare, in via ordinaria, il Collegio di-

dattico;

) reppresentare la Scuoola all'interno e fuord dell’Associa-

Ziona

d] curare 1'osservanza dello statuto s delle altre mmtive;

siabilite dal Congiglio Direttivo dell’Associszione;

e} riferire sull’andsmento delle attivith della Scuola al

Prasidente dell’Associazions & al Consiglic Direttivo,;

f} firmare i documentd awtentici del titoli rilasciati;

Il Collegic Didattico, che si rimiece ordinariswente almeno

dur volte 1'anno, svolge 1 compitd di:

a) esaminare ls questioni commi della Sewola;

b} dare il proprio parere sulla progresmazions anmusle e

sulla relarione annuale delle attivita,

e} dare il proprio parere su eventmali regolamenti applica-

W T O I e

tivi dello statuto della Scunla;

4

&) dare il proprio parere sui progetti formativi e sulls at-

tivitd didattishs della Scuola;




ﬁ cupare il funzionsmante della Scucla sotto la guida del

Direttore ad approvare eventuall regolamenti applicstivi del-

1o statuoto,

11 Consiglio Direttivo dell’Bssociazione in relazione alla

Scpola ha il sequents compito dis

a] cootrollare ls gestione finonzisris della Scunola ed ap-

provace il bilancio, salve le compatence delle Autorita e de—

gli organismi dell "Associazione,

h) approvare la programmazione annuale della Soucla & la re-

lzzione anawals delle attivitad.

Per 1a validitd dei singoli atti del Consiglio e del Collegio

Didattico =i richiede la presenza della maggioranza assoluta

dei menbri aventi woce attiva.

L'associazione ha temporanszmente sede pressgo il domdedilio

del Presidents nominato. Ogni eventuale cambio di sede & de-

liberato dal Consiglio Direttivo della Societh all unenimits.

Lo stesso ha ipoltre Ffacoltd di istituire & SOpPrimers awven-

tuali eedi secondaria.

Art. 4

La darata dell ‘Assoclariens & fissata dalla data dell’atcbo

costitutivo sino al 2090 e pud essers prorogats par delibara-

zlone dell'aszemhleas dei soci.

Art.5

Patrimonio




Il patrimonio & costituito:

a. dai beni mobili ed immobili che, a wgualsiasi titols, per-

vengano all’Assoclazions;

b. da eventuali ercgazioni, domazioni e lasciti.

L= entrate dell‘Asseelazions sans costituite

. dalle guote soclali come da regolamento;

b. dal comtribartl wersati dal partecipanti aji corsi, semina-

ri & convegni organizzati dall‘Associazione;

. dal coptributi versati da Eotd o TIoprese operanti nel

petitore sanitario;

d. da ogni altra entrata che concorra ad inCrementare @ l'_i.-i

ArE. & i

Soci

I Sorl dell *Associazione sono suddivied ime

- Bocl Ordineri,

= Borl Somtenitort,

=  Boci Fondatori.

HSong Boci Ordimardi i sood ordinard STHME Rnimstori 41 Forms-

ﬂmnmi,m@ﬂmmefﬂmﬂm,

possagya 1 requisiti previsti dal Regolsgento; cCall socl ven-

gono ammessi, con delibera insindacabile, dal Consiglic Di-

rettive, su domanda presentata dagli stessi, al Presifiente

dell Associazione. T1 Consiglio Direttive potrd, in cesi par-

tieolari, smmettere soci ordinari in deroga ai requieiti pre-




vigtl dal Regolamanto dandons motivazione.

Sono Bocl Bostendtori persone; estd, associariond, imprese,

pubblici o privati, che , oltre &l pajamanto della guota so—

ciale anmiale, concorrano significativawente al perssquinento

degli scopl dell’assoclazione, con particolari elargiziond,

donazioni od altro, ma che non hanno diritts 41 voto o ad as-

pare sletti nelle sariche soclall.

Sono socl Fondatori coloro che hanng partecipato alla costi-

tbizione dell 'Bssociarione.

Art.7

—r e a—

81 perde la qualifica di socio

a. per dimissioni psrsonali commnicate per isceritto al Con-

siglio DMrettivo;

b. per il mancato pagemento della guota associativa anmuale

antro il 30 giugno dell”anno succesgivo alla scadenza;

¢. per decadenza del requisiti di amissions e permanenza,

quala socic, previsti dal Regolamento;

d. per espulsione deliberatz dal Collegio ded Prabdvirci.

Il recesso dalla condizione di Socio, indipendentsmente dalle

cause che lo hanno determinato, comporta la decadenra da qua-

lungue incarico confecitogli dall'associarione in orgendemi

interni od esternd.

ATL. B

_ Organi dell’associazione.

Gli organi statutari dell’'hssociazione sono .




a. 1'Assemblea ded Soof

b. 11 Comsiglic Direttiwo

G. il Fresidente

L
-ﬂ.ﬁ-ﬂ! Presidente

&. 11 Ssgretario

£. il drettore della Scunlia

b 8 = g | £

g. i1 Colleglo dei Probiviri

| h. il Collegio dei Rewisori dei Comti i

ME. 9

: Arsemhlen

i L'Assemblen & costituita dal Soci che hanno dicitto di intar-

venire alla stessa solo s in regola con 11 pagamento deua;

gquota associativa anmuale. :

| B’ coavocata dal Presidente in via ordinaria eatre 11 priso|

guadrimmstre di ogni smno soclale ed in via straordinaria n--1!

|
gni gualvolta lo ritenga opportuno il Consiglio Direttivo of

|

ne faccia motiveta richiests al Presidente, par iscritto, wn'

[ SPA,

: T
terzo ded Soci. L'avwiso 41 convocazions deve essere :mj-_a.t-n-l

a tuttd i Soci mediante comunicazione scritta zlmeno diecd

giormi prima di quello fissate per 1°adunsnza.

L'assemblea & valida in prima convocazione quande sianc pre-

genti la petd pit uno degli associsti.

In seconda convocazione con qualsiasi numero di Soci presen-

ti.

Per modificara 11 presente statuto & necesgaria la presenza




in assembles 41 almeno i dee terzi degli associatli che do-

vranno deliberare con una maggloranza della met2 pidl uno ded

presenti.

L deliberazioni d=1l‘assemblea sono asmmte con 11 vota fa-

vorevola della maggioranza sesplice dei presenti. Clascun gp-

eio partecipante ha diritto ad un voto; & ammssa la delega

Elno ad un maesimo di dus deleghe per socio.

L& deliberazioni dell "Asseablez, prese in conformdita alla

legge ad al presente statobs, sono vincolanti per tuktti gli

azsoniati anche se non interveoutl o dissenzienti.

Art. 1)

Sono compitl dell’assemblea

a. eleggere nei limiti previsti dagli articoli successivi

dal presente statutn i componenti del Consiglio Direttive, {1

Collegio del Bevisorl ded Conti ed il Collegic del Problviri

b. deliberars in merito al bilancio consuntive & preventivo;

c. deliberare sugli indirizzi e le direttive generali della

Geunlag

d. approvare 1'ammoptare delle quote anoali di iscrizione

su proposta del Consiglio Ddrettivo.

L asssmblea & presieduta dal Presidente della Scuola; in caso

di sua assenza dal Vice Presidents.

Art. 11

T1 Congiglio Dirsttive

11 Consiglic Direttiwo & composto da setbe memhri {praferi-




bilsente no Per provincia dells Fegione Venatn) ﬁdﬂ: i1 7re-

Sidente regionsle venstn dalla STMZ, ove non pe focesga gia

Parte. I sette membrd vengono casi elettis tre dai Soci  Fon-

Idatcrri, tra i Soci Pondatorl; quattrn dall ‘Assemhiea dei soci

21 dell*Associazions, tra i soej aventi diricto. ILe wtqnm;ill
] -ﬂmlgm:rﬂ scrutinio segreto. Il Conmiglio Direttive Inc:.l.uﬂej
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_;_ ;rilmimwmnm del Presidente almeno due volte
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; E'lﬂtn-ill’rﬂaiﬁ!nﬁl,ﬂm_mttnm della Seuola, il Segretario,

:_ iDrmimtim ed il Viee Presidents.

Art, 12

Compiti del Consiglio Direttive 8000 ¢
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a. 1la gestione dell’attivita dell’Associazione pell’esplete=

mante dei compiti istiturionali;

b. 1‘cxgenizzazione, il coordinamento ed 11 contrmlle del-

1rartivita degli Animatorl di Fommszlone drll"hesocissiona

a, 1a enstituzione ¢i gruppl di lavoro & di ricerca per la

ranlizzazione di particolari attivita di tipo gcientifico at-

tinsnti agli scopi statutari;

d. la programsazione econcmica ad organizzativa di progetti

finalizzati;

&. 1a nomina di rappresentanti dell"Associarione presso BEn—

ti, Istituziond, Commissiond ete.

E. 1*—hﬁmmnﬂmt:hminmc1ﬂeehgutma—

mmim—ﬂmﬂﬁjﬂammtailptﬂmimtﬂiﬂiaﬂunﬂa

g straocdinaria amministrazione;

9. hmnbamtmrﬂ:mﬂigutimﬂumsmhn del=

1'ps=ociazione secondo gli articoli relativi sopra esposti

k., 1'asmizsicone di nuovl socis

i. 1a definizicne e la modifiche del Ragolamento)

| udethuimedairiﬂ:ummmuﬂniumﬂmidd-u—

bri del Consiglie Directivo & la defindzione dai compensi

enrrelati al vari incacichi;

k. la proposta dell’smmantare della guata associativa ainga-—

La.

Act. 13

1{ membri del coneiglio directivo spetta i1 rimborsa dalla




fpuse postenute per lo svolgimento del loro incarico & un
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3 11 Presidents ed il Vice Prefidemss

! - Il Presidents dall’Assoc one at id =5
ol

i | tivo tra 1 swol componenti a maggloranza asSoluEs dal  woti.,
4 '
i jnu:incarimtnamiedErillngg:th.

il [

! I1 Presidents rappresenta legainente 1" associseinng neEi  com

= i !
| | fronti dei terzi ed in giundizio ed ha la Tirma scoials, dele—
4

. | gata, in sua assenza, al Vice Presidents, .I.
- | )
?_ : I1 Presidente convoca e presiede 1 asgemblies ad 31 l:'mmgun
4 | |
! | 8 0e eura 1'esecurione ded deliberati ; vigila sa tuetdi gIo
o | N ¢

| atti economici ed smministrativi & controlla che gli Eltl:.f:

dell"assoclaziona siano compiuti a pomms Qi Statuto. I

11 Presidente & coinvelto nell’attivita della Scucla secondn

gli articoli relativi sopra esposti.

I1 Presidents, in relazions alls decisioni press in Tonslgiie

Direttive, ha veto doppio solo nell eventualith di mt.a.'a.'t.ctw
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in stallo (pari voti del consiglio).

Art. 15

Il Begretario

Il 3egretario dell’Associazione & aletto dal Consiglio I.'ikm:-[




tivo, ta 1 sucl companenti, & maggloranza assoluta ded votdi,

mrainmiumumuuﬂé relaggibile.

11 Segretario sovrintende alla gestione sccnemdco-finanziaria)

dell’ Aesociazione spcondo 1e determinazioni e glli indirdzed

del Consiglio Diretrtivo & dell’Assenblea, proceds alla r£i-

muim:daimﬁﬂtiaﬂnnqniattn poncernente apoga=

:imndiupaan,mvmntnuﬂmim&t fondi. In caso di as-

i

muﬂim&imttﬂmbmmf in ordine, i1 Presidente of

— kg

il Vice PresidentCe.

11 Segretaric predispone 11 hilancio consntivo & preventive

4,

da pottoporre al rellagio del Revisori dedi Contd.

ﬂﬁugmﬂ:iﬂtdimmmmﬂnmlaﬂmh.

Art. 16
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11 Collegio dei Revisord dei Conti & composto da Tre membri

tottl noninsti dall’Assemhlea. Dura in carica tre anni ad 1

sunl membri Sono plelegygibdii.

Dm]lugindeimﬂﬂriuﬂmrtimmiuumtrﬂlnml-

la gastione dei fondi e del patrimonio dell’ Associazicne & si

propuncia soi bilanci consumtivo e praventive di pgnil eserci-

zin, presentando spposita relazione all’ asseshl=a.

Art. 17

I1 Collegio del Probiwiri
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bri sono rieleggibili.

I1 Collegio deil Probiwvird s

i | -

d. vwigila syll’osservanza dello stakbutos

b. decide sulle cazse di espulsione dal mocio;

c. decide sulle sanzioni prevists per i soci che non  otbep |

perano alle nomme dello statuto e del regolamento.

Horma transitoria

In deroga a quanto stabilito dall’articolo 11) il Consiglio

' Mrettivo, gqualora mominato in sede di atto costitutive, do-

Vi cONVOCErs enbtro un anno apposita assemblea opdinsria peT

—c

la poming ¢ la eventuale riconferms del consiglieri.

Le spese sostenube anticipatamente dai Soci Fondatori per lll [

costituzione della Scuola saranne conguagliate con le lzunt.e

associative annuali.

]
i
I Art. 18

gﬁumuminuddﬂmmﬂﬂdiﬂm&mim.
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| Il Congiglio Direttive ha 1% obbligo di redigere on rendiconto

|
ecanomico @ finanziario. I1 rendiconts economico & finanzia- |

| rio deve esseare approvato dall’Assembles ordinaria ogni urn-:-l

o

entro 11 mpese di aprile. J

Beso deve essere depositato presso la sede della Scusla sntro

oot i il

Liquinﬂi::igimniprmﬂmtilumhtnp&rmt&rum con=

. ..calds

sultato da ogni associato. Alla Scucla & vietato distribmire,

anche in modo indiretts, wtili o avanzd di gestione nonchd

fondi, risarve o capitale durante la vita della Hcuola, a me-




no che 18 destinaziome o la distribuzione non sianc :‘.tpnstﬁ:

per legge.

Art. 19

Scioglimento dellBssociazione

L'Associazione viene sciolta per decisicone dei gocl rdunded

in un‘assembles sppositamente copvocata con le maggloranze di

cui all’art.9.

T1 patrimonio sociale residuo verrl devoluto alla Presidenza

Beglonale Veneta della Societd Ttaliana di Medicina Generale

(ETME).

Art. 30

Per goanto mon espressamente contemplato nel pregente statuto

gl fa riferimento alle disposizioni conteputs nel Codice C©i-

vile & nelle altre leggl wigenti.
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ki ot e TRICA 0 DL

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE 5.Ve.M.G. ik $30arn

£16. 00
(Scuola Veneta di Medicina Generale) uﬁ% ,,t ‘*“"“:ﬁu -

Art. 1 %ﬁ:ﬁiﬁm ."%ﬂ%ﬁiaiﬁ%

penominazione - i

|
E' costituita una Associazione non a fini di lucre con la denominazione di: |||!!||"
SCUOLA VENETA DI MEDICINA GENERALE di sequito denominata Souola

La Scuola si ispira alla mission e alla vwisfon delineate dalla S.1LM.G. (Socletd Italiana di Medicina
Generale).

Art. 2
Scopi e oggetto sociale

La Scuala non ha fini di luoro e sl prefigge o scopo di svolgere attivitd di formaziona continua in
sanita, studio, rcarca, promozione e comunicazione in campo biomedico in Ttalia ed all'Estero,
La Scuola pud programmare e realizzare qualsiasi attivita ritenuta opportuna per il conseguiments
dell'vggetto sociale ed in particolare:
a. promuovere, tutelare e certificare fa qualita della Formazione in Medicing Generale:
b. planificare, organizzare e realizzare in propric progetti di formazione e di rcarca;
. coordinare I'attivita degll Animatorl di Formazione, di Tutors e docenti assodali, fornendo loro
agni tpo di supporto necessario;
d. sostenere |'attivita di tutord e tirocinanti nell'ambito delie iniziative di formazione specifica in
Medicing Generale;
e. organlzzare congressi, convegni, meetings, seminari, giornate di studio, conferenze e
quant'altro sia utile agli scopl della Scuola;
f. promucvere accordi in ambito locale con le Aziende Ospedalizre, ASSL, Regloni, Unlversita,
Enti Pubblici ed industrie finalizzati all'aggiornamento tecnico - scientifico, all'attivica di
formazione e ricerca e di consulenza al fini degli accordi aziendali ULSS;
g. coordinare le proprie attivita, con Ent, Associazioni, Organismi e Socletd avent scopl similar
od affini;
h. difforidere, attraverso qualsiasi canale di comunicazione, contenutl sclentific, di formazione e
di ricerca;
i. realizzare studi, ricerche, attl sdentificl e curame la pubblicazione attraverso fibri, monagrafie,
rivista, manuali, video-tape, diapositive ed altd supporti didattici, sia direttamente sia
avvalendosi di prestazioni di terz;
j. curare la promozions, |a gestione e 'organizzazione di ricerche, guali ricerche cooperative
multicentriche, sparimentazion cliniche ed epidemiclegiche, registri & banche dati, anche in
callaborazione con esparti, ricercator] efo centrl biomedici pubBlic e privati in ottemperanza alle
normative vigent;
k., promuovere la reallzzazione di prodottl informatici e i serviz telematici par la Medicina
Generale,
| studlare e sperimentare nuove metodologie didattiche, formative e di ricerca;
m. erogars fondi, borsa di studio @ premi per attivita di dcerca formativa o inerente le finalita
della Scuala;
n. organizzare corsi dl formazione di “animatore of formazione "o " iraining management ™,
La Scuola pud realizzare | finl sopraindicati sia operando direttamente sia in regime di convenzione
con Associazioni od Enti che perseguano finl stituzionall analoghi, sia swalendosi delle prestazion
di terzi cul delegare la realizzazione di determingti serviz.
Per [l ragoiunglmentn degll scopi saciali, |a Scuola potra partecipare ad altre Accociazionl, impregs
o societd aventi affinithd o scope analogo o comungue connessa con 'oggetto soclale e potred
compiera in forma diretta efo Indiretta le operazioni necessarie a reperire | finanziamenti per lo
svolgimanto delle attivita societarie stesse.
,-r",?
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Art. 3
Organi della Scuola

Gl organi statutari della Scucla sono:
a. I'dssemblea del Sod;
. il Consiglio Direttivo,
. il Presicente;
d. il Vice Presidents;
&, il Comitato Scientifico;
f. | Responsabie armnministrativo
g. il Collagio dei Revisari dij Conti,

Art. 4
Assemblea dei soci

L'Assemblea & costituita dai Sod aventi diritto e in regola con il pagamento della quota associativa
anmuale,

E' convocata dal Presidente in via ordinaria, almeno una volta fanno, entro il primo semestrs, per
I'approvazione del bilancio consuntivo e preventivo, ed in via straordinaria ogni qualvalta lo riterga
opportuno |l Consiglio Dirstthve o ne facda mativata richiesta al Precidente, per iscritto, almeno un
berzo dei Soci. L'awiso di convocazione deve assara inviato a butti i Sod, mediante comunicazione
scritta, almeno 15 (quindici) giomi prima di quello fissato per ladunanza, La comunicazione pud
avvenire anche via e-mail allindirizzo comunicato dal Socio. L'assemblea & valida in prima
convocazione quando dano present] la metd pill uno degli assodati e in seconda convacazione con
qualsiasi numern di Soci presanti,

E' pessiblle tenere le rlunioni delassemblea dei soci anche in pid luoghi, contigui o distant
audio/video collegati, & db alle saguent conclizioni, di cui dovra essere dato atto nei relativi
verbadi:

a) che siano presenti nello stesso luogo i Presidente ed il Segretario della dunione che
provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi rtenere svolta la dunione in
detto luago;

b) che sia consentito al Presidente della riunione di accertare dentitd degli intervenut], regolare lo
svalgimenta dedla runione, constatare @ proclamare | risultati della votaziome:

£) che sla consentito al seggetto verbalizzante ¢ percepire adeguatamente gli eventt della dupione
ogoetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agll intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea
sugli argomenti all'Ordine del Glorma, noncheé d visionare, ricevere o trasmettere document,

Le defibarazioni dell’assemblea sono assunte con il voto favorevole della maggioranza semplice dei
presentl. Clascun Socio ordinarie ha dirtto ad un voto; & ammessa la delega sino ad un massima
di una per Socio.

Per madificare il presente statuto e per lo scloglimento della Scuola, & necessario il vobo favarevole
defia meta pil uno degli aventi diftto in una assemblea che comtenga almeno 23 dei sad

Le deliberazioni dell’'Assembles, presa in conformitd alla legge ed al presente statuto, sono
vincolanti per tutti gh associati anche se non Intervenut o dissenzienti,

Art. 5
Compiti dell’Assemblea

Sono compiti dell' Assembilea:
a. eleggere, nei limiti previstl dagll articoll successivi del presente statuto, | componenti del
Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisor dei Conti;
b. defiberare in merito al bilando consuntivo @ preventivo:
€. defiberare sugh indifzzi e e direttive generali della Souola.
L'Assemblea & presieduta dal Presidente dalla Scuola e in case di siia assenza dal Vice-Presidents,
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Art. 6
Soci

I Soci dalla Scuela sono seddivisi in:

- Soci Ordinar,

- Soci Sostenitor,

- 5oci Fondatori.
Sont Soci Ordinar | medici di medicing generale con competenze in campo formativo &fo di ricerca
che vengano ammessi con delibera insindacabile dal Consiglio Direttivo, su domanda presentata
dagli stessi al Presidents della Scuola. Sono Soci Sostenitorl persone, enti, assodazioni, imprese,
pubblici o privati, che, oltre al pagamenta della gquota socale annuale, concomano
significativamente al perseguimenta degli scopi della Scunla, con particolar elargizioni, donazioni
od altro, ma che non hanno diritto di voto o ad essers eletti nelle cariche sodali. Sono soci
Fandator coloro che hanno partecipato alla costituzione defla Scunla. T Soci Fondatord in quanto
tali non hanno diritbo di vobo.,

Art. 7
Perdita della qualifica di Socio

Si perde la qualifica di Sodo:
2. per dimissionl personall comunicate per iscrtto al Considlic Direttivo;
b, per il mancate pagamento della quota associativa anmnuale entro il 30 (trenta) giugno di
agni anno.

Il recesso dalla condizione di Socio, indipendentemente dalle cause che o hanne determinato,
comporta la decadenza da gualungue Incarico conferftogll dalla Scuola In organismi interni od
esterni & non da diritto alla restituzione delle quote sociali versate.,

Art. 8
Il Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & composto da 3 {tre) a 10 (died) membr. I membri vengono elett
dalAssemblea dei Sod della Scucla. Qgni Consigliere dura in carica 3 (tre) annl ed & rieleggibile, I
Consiglio Direttivo si rlunisce su comvocazione del Presidents, & presieduto dal Presidente o, In sua
assenza, dal Vice Presldente,

Il Consiglio Direltive nomina al suo nterno | Presidente, il Vice Presidenta, il Responsabile del
Comitato Scientifico.

[l Consiglio Direttivo nomina I Responsabile Amministrativo dellAssociazione anche tra persone
qualificate esteme alla Scuala.

Affinché le runioni del Consiglio Direttivo siano valide & necessaria la presenza della maggioranza
ded component il Consiglie. Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevale della meta pil uno
dei consiglieri presenti; in casa di parita é determinante il voto del Presidente.

E' possibile tenera le riunioni del Consiglio Direttive anche in pid luoghi, contigui o distant)
audio/viden collegatl, o b alle sequenti condizioni, di cul dovrd essere dato atto nei relafivi
verbali:

a) che siano present nello stesso luogo 7l Presidente ed il Segretario della runiona cha
provvedaranng alla formaziona e sottoscrizione dal verbale, dovendosi riteners svolta la runione in
dethe luogo;

b} che sia consentito al Presidente della dunione di accertare Identita degll Intervenut], regolare lo
svolgimenta defla riunione, constatare e proctamare | risultati della votazions;

c} che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione
pggetio di verbalizzazione,

d) che sia consentito agh intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea
sugli argoment! all'Ordine del Giormo, nonche di visionare, ricevere o trasmettere dooumenti.
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Art. 9
Compiti del Consiglio Direttivo

Compiti del Consiglio Dirstbivo sono, oftre & guelli determinati all'art.8:
a. la gestione dell'attivita della Scudla nell'espletamento del compitl Istituzionall;
b. amministrazione del patrimonio sociale e @ gestione economlica — finanziaria con tultl |
pid ampl poten di ordinaria e straordinarla amministrazions;
C. "approvazione della programmazione annuale della Scucla e della relazione annuale delle
attivita;
d, la costituzione di gruppl di lavore e di ricerca per la realizzazione di particolar attivits d
tipo scientifico attinent agli scopd statutar;
&, la programmazione economica ed organizzativa di progett finalizzati;
f. |a nomina di rappresentanti della Scuola presso Entl, Istitusiont, Commissioni, ete.:
g. la definizions della quota associativa annuale;
h. Mammissione di nuov Soc;
i. 1a definizione dei rimborsi spase & la definizione dei compensi corretati al vari incarichi.

Art. 10
Il Presidente e il Vice Presidente

[l Presidente & il Vicepresidente della Scuola sono nominatl dal Conslgho Direltive tra | sual
companenti a maggioranza assofuta dei voti, Durana in carica 3 (bre) anni.

[l Presidente rappresenta legalmente la Scuola nei canfronti dei terzi ed in giudizio ed ha la firma
sociake,

1 Presidente convoca e presieda 'Assemblea ed il Consiglio & ne cura I'esecuzione del defiberati;
vigila su tutti gli atti economici ed amministrativi e controlla che gli atti della Scuola siano complut
a noerma di statuto. Il Presidente & coinvalto nell'attivicd defla Scueola secondo gli articoli relativi

Sopra espostl.
In caso di sua assenza tutti | poteri del Presidente spettano al Vice Presidente.

Art. 11
Il Comitato Scientifico

II Comitato Sdentifico oftre al Presidente della Scuola che partecipa di dintto al Comilato
Scientifico, & formato da un minimo di 3 {tre) a un massimo di 20 (venti) membri nominatl dal
Consiglie Diretthvo tra esperti cul siano attribuibili competenze sgentifiche riconosciute ed aderenti
alle esigenze ed attivité prevalenti della Scuola.

| membri del Comitato scientifico possono essere sia sod della Scuola sia esperti estarni.

Art. 12
Compiti del Comitato Scientifico

I Comitato Soentifico svolge | compitl di:
8. contribuire alla progmmmazione annuale dell’attivity didattica e di ricerca;
b. sowrintenders e collaborare alla realizzazione del progettl foemativi e alle  attivith
didattiche e di ricerca;
C. valutare la qualita scientifica e didattica dedle attivita formative.,

Per la vahdita dei singoli ati del Comitato Scienbfico si richiede la presenza della maggioranza
assoluta dei membri,



Art, 13
Il Responsabile Amministrative

Il Responsabite Amministrative dells Scuola & nominato dal Consiglio Direttive. Dura In carica 3
(tre} annl. 1l suo mandato & vincolato a quallo del Consigho Direttivo,

1l Responsabile Amministrative sovrintende alla gestione economica-finanziaria della Scuola
secondo le determinazioni e gl indirizzi del Consiglio Direttive e dell'Assemblea, procede alla
riscossione ed al pagamenti noncheé ad ogni atto ordinafo concernente erogazione di spesa,
movimento ad impleqa di fond.

[l Responsabile Amministrative predispone || bilando consunbvo e preventivo da sottoporre al
Consiglio Direttivo.

Art. 14
Il Collegio dei Revisori dei Conti

Il Collegio del Revisorl del Contl & composto da 1 (una) a 3 (tre) membr tutt elett dall'Assembles
tra i soci avent diritto. Dura in carica tre annl ed | susl membri sono rigleggibili,

Il Collegin dei Revisor dei Conti eserdta il controllo sulla gestinne dei fondi & del patrimonio della
Scuola @ sl pronunda sul bilanci consuntiva e preventivo di ogni esercizio, presentanclo apposita
relazione all'assemblea.

[l Collegio dei Revisori del Contl @ attivato se (1 bilancio di previsione supera | 250.000,00 euro

all'anna,

Art. 15
Sede

La sede della Scunia & in via Pelosa, 78 — 35030 Casalle di Selvazzano (PDY). La sede potra essere
spastata su decisions del Consiglio Direttivo, sulla base di criteri che tengano conto di aspetti
aconomic @ di funzionalithy rispetto all'attivita della Scuala.

Art. 16
Durata

La durata della Scucla & fissata sino al 2090 e pud essere prorogata per deliberazione
del'Assemblea del Soc,

Art. 17
Patrimonio

[ patrimonio della Scuola & costituitn;
a. dai beni mabill ed immoblli che, a qualsiasi ttale, parvengano alla Scuola;
b. da eventuali erogazioni, donaziont e lasciti;
Le antrate della Scuala sono costituite:
a. dalle quote sociali;
b, dal contributi versati dal partedpanti al corsl, seminarl e convegni organizzabi dalla
Scuola;
¢, dal contributi versati da Enti o Imprese operant nel setbome sanitario;
d. da ogni altra entrata che concorra ad incrementare € finanziare le attivika previste dallo

statutn,
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Art. 18

Bilancio
Gli eserclzl sociall si chivdone il 31 dicembre di ogni anno. 1 Consiglic Direttivo ha lobblige di
redigere un bilancio di eserdzio seconde corretl principl contabili e deve essere sottoposto
dllapprovazions dall'Assemblea ordinaria ognl anno entra & (sef} mesi dalla fine dellesercizio,
Esso deve essere depositato presso la sede della Scucla entro | 15 (guindic) glorni precedenti a
seduta per poter essere consuliato da ogni assodato. La Scuola non pud distribuire, anche in
modo indiretto, utli o avanas di gestione noncheé fondi, riserve o capitale durante la wita dells
Scuola, @ meno che |3 destinazione o 1a distribuzione non siano Imposte par leqge,

Art. 19
Scioglimento della Scuola

La Stuola viene sciolta per decisions dedla meta pih uno del soci votant, runiti in un'assemblea
appositamente convocata in cui siano presentl ameno due terzi dei soc aventl dirtto.
[l patrimonio sociale residuo verra devoluto ad altro Ente o Assodiazione avente finalltd analoghe.

Art. 20
Norme applicabili

Per quanto non espressamente contemplato nel presente statuto si fa riferimento alle disposizieni
contenute nel Codice Civile e nelle altre leggi vigenti.
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